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· представитель родительской общественности;
· представитель Совета школы, представляющий интересы обучающихся.
2.4.Для ведения протокола заседаний Совета по питанию из его членов избирается секретарь.
2.5. Совет по питанию собирается не реже 1 раза в  четверть.
2.6.Решения на заседании  Совета по питанию принимаются большинством голосов от присутствующих членов Совета.
2.7. Состав Совета по питанию утверждается приказом  директора школы сроком на 1 год.
3. Основные задачи работы Совета по питанию.
3.1. Реализация государственно-общественного руководства обеспечением
обучающихся питанием, соответствующего  возрастным физиологическим потребностям в пищевых веществах и энергии, принципам рационального и сбалансированного питания;
3.2. Осуществление постоянного  анализа состояния организации питания в школе.
3.3. Разработка и интеграция нового передового опыта, инновационных форм организации питания детей в школе.
3.4. Координация деятельности школы и поставщиков продуктов (по вопросам питания).
3.5. Реализация социальных гарантий обучающимся, относящихся к категориям, имеющих право на получение бесплатного питания;
3.6.Содействие предупреждению (профилактике) среди обучающихся инфекционных и неинфекционных заболеваний, связанных с фактором питания;
3.7. Организация пропаганды принципов здорового и полноценного питания.
4. Компетенция Совета по питанию.
4.1. Общественный совет по питанию осуществляет руководство организацией питания обучающихся в школе  на платной и льготной основах.
4.2. К компетенции Совета по питанию относятся:
· изучение состояния организации питания в общеобразовательном    учреждении;
· разработка предложений по улучшению системы организации питания на платной и бесплатной основе;
5. Права, обязанности и ответственность Совета по питанию.
5.1. Решения Общественного совета по питанию должны быть законными и обоснованными. Решения Общественного совета по питанию, принятые в пределах его компетенции являются обязательными для исполнения всеми участниками образовательного процесса. О решениях, принятых общественным советом по питанию, ставятся в известность педагогические работники, обучающиеся, родители (законные представители).
5.2. Общественный совет по питанию имеет право:
· обсуждать вопросы, касающиеся организации питания в общеобразовательном учреждении;
· предлагать директору школы планы мероприятий по совершенствованию организации питания;
· участвовать в проведении контрольных мероприятий, связанных с организацией питания и деятельностью пищеблока;
· выносить на обсуждение конкретные обоснованные предложения по вопросам питания, контролировать выполнение принятых на Совете по питанию предложений, поручений;
· давать рекомендации, направленные на улучшение питания в школе;
· ходатайствовать перед администрацией о поощрении или наказании сотрудников, связанных с организацией питания в школе.
5.3. Общественный совет по питанию несет ответственность;
· за соблюдение в процессе организации питания в образовательном учреждении действующего законодательства;
· за соблюдение гарантий прав обучающихся и их родителей (законных представителей);
· за компетентность принимаемых организационно-управленческих решений;
· за информирование родителей (законных представителей) обучающихся через информационный стенд.
6. Делопроизводство Совета по питанию.
6.1. Протоколы заседаний Совета по питанию записываются секретарем в журнале протоколов заседаний Совета по питанию. Каждый протокол подписывается секретарем совета.
6.2. Книга протоколов заседаний  Совета по питанию хранится в делах Совета. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
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MOJIO)KEHUE
o CoseTe N0 NUTAHUIO
MBOY «Yparunckas COL»

1. OGmue MoJI0KEHH.

1.1. Tonoxenue o CoBeTe MO MATAHKIO MBOY «Yparunckas COLLD pa3paboTaHo Ha OCHOBE
3akona Pocemiickoit ®ezeparun «O6 oGpazosaniuy, THIIOBOTO MONOKEHHS o6
0611e06pa3oBaTENbHOM YUPEKICHUH, VcraBa 06111e06pa30BaTENBHOTO YUPEKACHH.

1.2. JesrensrocTh CoBera 10 MATAHUIO OCYIIECTBIISETCS B CTPOTOM COOTBETCTBHH C
JeHCTBYIOLIMM 3aKOHO/IATENILCTBOM H HOPMATHBHO-TIPABOBBIMH KTaMH, periiaMeHTHPYIOIIHMA
OpraHW3ALHIO IUTAHNAS IIKOTBHHKOB.

1.3. CoBer Mo MATAHHIO ABISETCA OBIECTBEHHBIM OPraHOM, KOTOPBIH CO3/1aH C LENbI0
OKa3aHMs MPAKTHIECKOH MOMOIIA MBOY «Yparuuckas COLI» B opranusaiiu 1
OCYLIECTBIEHHH a/IMMHHCTPATHBHO-O0IIECTBEHHOTO KOHTPOIA - 33 opraHu3alMel i KauecTBOM
NUTaHKUs AeTel B LIKOTIE.

1.4. CoBeT 10 MATAHHMIO PabOTAET COBMECTHO C aMuHKECTpanKel 06pa3oBaTeNbHOTO
YUPEKIEHNS], OPraHaMy CaMOYNPaBICHHS 06pa3oBaTeNbHOTO YUPEKACHH, MeJaroriuecKuM|
pabOTHUKAMU ¥ POTHTEIAMH (3aKOHHBIMH IIPE/ICTABUTEIIAMH) 06y4aIOIUXCH.

1.5. Tlonoskerre o CoeTe IO MHTAHAIO PUHUMACTCA HA HeoTpeIelIeHHbIA CPOK.

VisMeHerus i TOMOMHEHHs K [10710XKEHH1IO IPHHAMAIOTCA B COCTABE HOBOW PeNIaKIAK
TMonoskerus [1e1arornueckinM COBETOM H YTBEPKAAIOTCH upextopom. [Tocne mpuHATHS HOBO#H
penaxuuu [TonoxKeHHs NpebILyINas peAaKis yTpauMBaeT CHIY.

2. Ctpyktypa CoBera No NHTAHHIO.

2 1. CoBeT Mo MUTAHMIO BKII0YAET B Ce0sl MOCTOSAHHO JIeHCTBYIONIYIO TPYIITY M3 YACIa
COTPYAHHKOB LIKOJIBI H npefcTaBuTenei 061mecTBeHHOCTH (47IEHOB POTMTENBCKOTO KOMHTET).
Ob1ee KomadecTBO wieHoB COBETa 110 TUTAHUIO — HE MEHEE 5 YenoBex.

2.2. Tipencenarenem CoBeTa 110 NUTAHHIO SBIETCA IMPEKTOP WIKOJTBL. VI3 Uuncia WIeHoB Coseré
110 IUTAHUIO HA3HAYAETCS 3AMECTHTEINb NPECeNATeA CopeTa 110 MUTAHHIO.

2.3. B cocras CoBeTa 1o IATaHHIO BXOJAT:

o JIAPEKTOp LIKOJBL;

o MeIMIMHCKas CecTpa;

e 3aMeCTHTENb AMPEKTOPA, KyPUPYIOLIUH TATAHHUE YHalluXCH B IKOIE;
«  NpE/ICTABHTENb NIEJArOTHYECKOM 06IIIECTBEHHOCTH;




